LN

WYDZIAL KONTROLI
URZEDU MIEJSKIEGO WROCLAWIA

PROTOKOL

Nr ewidencyjny kontroli:

KONTROLI
WKN-KPZ.1711.31.2014

Jednostka kontrolowana:

Centrum Integraciji Spotecznej
ul. Strzegomska 49
53-611 Wroctaw

Termin kontroli:

20-26.03.2014 r.

Temat kontroli:

Kontrolujacy:

Numer upowaznienia:

Prawidtowosé powierzenia zadan z zakresu BHP‘,T
ich realizacja oraz w zakresie przestrzegania
przepisow art. 62, 64 i 70 ustawy z dnia 7 lipca
1994 r. Prawo budowlane i przepisow
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 7 grudnia
2012 r. w sprawie rodzajéw urzadzen technicznych

godlegajacych dozorowi technicznemu za 2013 r.

Maciej Baran
st. inspektor WKN

39/1/WKN/2014
z dnia 17 marca 2014 r.




1. Zagadnienia wstepne

Podstawa prawna: ustawa z dnia 29 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (j.t. Dz. U. z 2013, nr 885 ze
zm.), ustawa z dnia 29 wrzesénia 1994 r. o rachunkowosci (j.t. Dz. U. z 2013 r. Nr 330 ze zm.), ustawa z dnia
26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (j.t. Dz. U. z 1998 r. Nr 21. poz. 94 ze zm.).

Centrum Integracji Spotecznej (zwane dalej jednostka lub Centrum) utworzono z dniem
1.01.2011 roku na mocy uchwaty nr LV/1694/10 Rady Miejskiej Wroctawia z dnia
14.10.2010 r. w sprawie utworzenia samorzadowego zakfadu budzetowego o nazwie
Centrum Integracji Spotecznej w wyniku przeksztatcenia Centrum Integracji Spotecznej
dziatajagcego w formie gospodarstwa pomocniczego przy Miejskim Osrodku Pomocy
Spotecznej we Wroctawiu. Nadzér nad dziatalnosciq jednostki, zgodnie z §13 ust. 1
Statutu, sprawuje Prezydent Wroctawia. CIS dziata w oparciu o Statut, stanowiacy
zatacznik do ww. uchwaty Rady  Miejskiej Wroctawia oraz w oparciu o Regulamin
Organizacyjny zatwierdzony przez Prezydenta Wroctawia w dniu 30.09.2013 r. Siedziba
Centrum miesci sie przy ul. Strzegomskiej 49 we Wroctawiu. Na terenie nieruchomosci
usytuowane sa dwa budynki - budynek gtdwny oraz budynek wolnostojacy typu
kontenerowego.

Dyrektorem jednostki jest pani Jadwiga Goéralewicz zatrudniona na tym stanowisku od
dnia 15.12.2005 r. na czas nieokreslony, ktérej Prezydent Wroctawia udzielit
petnomocnictwa nr 10/III/JO/10 z 29.12.2010 r. do m.in.: jednoosobowego dziatania
w zakresie zarzadzania Centrum Integracji Spotecznej i reprezentowania go na zewnatrz
oraz do sktadania oswiadczen woli w imieniu Gminy Wroctaw przy zawieraniu umoéw
pozostajacych w sferze dziatania jednostki oraz o$wiadczern woli obejmujacych takze
procedure zwigzang z zaméwieniami publicznymi.

Gtéwnym ksiegowym Centrum jest pani Dorota Lignarska, zatrudniona na tym
stanowisku od dnia 9.01.2006 r.

Regulamin Pracy jednostki zostat wprowadzony Zarzadzeniem Dyrektora nr 19/2013
z 9.04.2013 r. Jak wynika z wyjasnienia Dyrektora Centrum (zatacznik nr 1) w jednostce
nie dziata zaktadowa organizacja zwigzkowa. Pracownicy potwierdzili fakt zapoznania sie
z Regulaminem podpisujac stosowne os$wiadczenia, ktére znajdujg sie w ich aktach
osobowych.

Jednostka posiada:

- nr identyfikacji podatkowej NIP - 894-301-44-97,

- nr identyfikacyjny REGON - 021424436.

W dniu 23.05.2011 r. zostata wydana decyzja nr 21/2011 orzekajaca o oddaniu w trwaty
zarzad Centrum Integracji Spotecznej, na czas nieoznaczony, nieruchomosci
zabudowanej, potozonej przy ul. Strzegomskiej 49, oznaczonej w operacie ewidencji
gruntéw i budynkéw miasta Wroctawia jako dziatka nr 7/1, AM 21, obrgb Popowice,
o pow. 4002 m? dla ktérej Sad Rejonowy dla Wroctawia Krzykéw IV Wydziat Ksiag
Wieczystych prowadzi ksiege wieczystg nr WR1K/00096400/3.

Wyjasnien w trakcie kontroli udzielit Dyrektor Centrum.

2. Prawidlowo$¢ powierzenia zadan z zakresu BHP oraz ich realizacja

Podstawa prawna: ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (j.t. z 1998 r. Dz.U. Nr 21, poz. 94 ze
zm.), ustawa z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (j.t. z 2004 r. Dz.U. Nr 125, poz. 1317 ze
zm.), rozporzadzenie Rady Ministrow z 5 stycznia 2012 r. w sprawie stuzby medycyny pracy (Dz.U. z 2012
poz. 53), rozporzqdzgnie Ministra Pracy I Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogdlnych
przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (j.t. Dz.U. z 2003 r., nr 169, poz. 1650 ze zm.), rozporzadzenie
Rady Ministréw z 2 wrzesnia 1997 r. w sprawie stuzby bezpieczeristwa i higieny pracy (Dz. U. nr 109, poz. 704
ze zm.), rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie
bezpieczeristwa i higieny pracy (Dz.U. Nr 180, poz. 1860 ze zm.), rozporzadzenie Ministra Zdrowia i Opieki
Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badar lekarskich pracownikéw, zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw
przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. Nr 69 poz. 332 ze zm.), rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej z 28 maja 1996 r. w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcéw dokumentacji w sprawach
zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika (Dz.U. Nr 62, poz. 286
ze zm.), rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z 7 czerwca 2010 r. w sprawie ochrony
p.poz. budynkéw, innych obiektéw budowlanych iterenéw (Dz.U. Nr 109, poz.719), Rozporzadzenie Rady
Ministréw z dnia 1 lipca 2009 r. w sprawie ustalania okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pracy (Dz. U. nr
105, poz. 870), rozporzadzenie Ministra Pracy I Polityki Spotecznej z dnia 24 grudnia 2002 r. w sprawie



szczegblowych zasad oraz trybu uznawania zdarzenia za wypadek w drodze do pracy lub z pracy, sposobu jego
. dokumentowania, wzoru karty wypadku w drodze do pracy lub z pracy oraz terminu jej sporzadzania (j.t. Dz.
U.z 2013 r., poz. 924). :

2.1. Sprawdzenie powierzenia wykonywania zadan z zakresu BHP (umowa,
kwalifikacje, zakres)

Dyrektor Centrum realizujac obowiazki z sakresu bezpieczeristwa | higieny pracy
powierzyt wykonywanie zadan stuzby bhp, specjaliscie spoza zaktadu pracy, zgodnie
7z art. 23711 § 2 Kodeksu pracy. Zadania stuzby bhp w 2013 r. wykonywane byty przez
firme BHP i PPOZ Doradztwo, szkolenia, ustugi Czestaw Ochal, na podstawie umowy
- dnia 3.01.2013 r. zawartej na okres 3.01.2013 do 31.12.2014 .

Przedstawiciel firmy - pan Czestaw Ochal posiada $wiadectwo ukonczenia studiéw
podyplomowych w zakresie zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy z dnia
14.09.2002 r. oraz za$wiadczenie O ukoriczeniu szkolenia W dziedzinie bezpieczenstwa
i higieny pracy Z 16.06.2011 r. Powyzsze jest zgodne z § 4 ust. 4 rozporzadzenia RM
w sprawie stuzby bhp.

Stwierdzono, ze w Centrum prawidtowo powierzono zadania stuzby bhp.

2.2. Ocena realizacji zadan przez stuzbe BHP
2.2.1. Ocena ryzyka zawodowego pracownikow

W Centrum opracowano zasady analizy i oceny ryzyka zawodowego dla stanowisk:
Dyrektor, Gtéwny ksigegowy, pracownik administracyjno-biurowy. Stwierdzono, ze 10
losowo wybranych do kontroli pracownikéw (koordynator projektu/trener zawodu,
specjalista ds. wdrozenia i monitoringu W projekcie, specjalista ds. badan i monitoringu
w projekcie, psycholog, specjalista obstugi finansowej, trener zawodu, dwéch doradcow
ds rozwoju kompetencji w projekcie, specjalista obstugi finansowej) potwierdzito
podpisem fakt zapoznania sie z ryzykiem zawodowym, ktére wigze sie z wykonywang,
pracg oraz o zasadach ochrony przed zagrozeniami, CO byto zgodne z art. 226 Kodeksu

pracy.
2.2.2.0rganizowanie szkolen pracownikéw w zakresie bhp.

Zgodnie z §7 ust. 1 rozporzadzenia MGIP W sprawie szkolenia W dziedzinie
bezpieczenstwa i higieny pracy Dyrektor Centrum opracowat programy szkolenia
wstepnego oraz szkolenia okresowego, okreélajace szczegbtowa tematyke, formy
realizacji i czas trwania szkolenia.

Na podstawie akt osobowych 10 ww. losowo wybranych pracownikéw Centrum,
zawierajacych, zgodnie z §12 ust. 1 rozporzadzenia MGIP w sprawie szkolenia
w dziedzinie bezpieczernistwa i higieny pracy oraz §6 ust. 2 pkt 2b rozporzadzenia MPiPS
w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcow dokumentacji (...):

-, karty szkolenia wstepnego w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy”,

- ,zaswiadczenia o ukoniczeniu szkolenia W dziedzinie bezpieczenstwa i higieny
pracy”,

ustalono, ze:

- pracownicy potwierdzali pisemnie odbycie instruktazu ogdlnego oraz instruktazu
stanowiskowego w karcie szkolenia wstgpnego, co bylo zgodne z §12 ust. 1
rozporzadzenia MGiP,

- karty szkolenia wstepnego byty zgodne ze wzorem okreélonym w zataczniku nr 2
do ww. rozporzadzenia MGIP,

- tematy szkolenia w zakresie instruktazu ogolnego oraz stanowiskowego byty
zgodne z ramowymi programami szkoler okreslonymi w zataczniku nr 1 do ww.
rozporzadzenia,

- pracownicy odbywali szkolenia okresowe W terminach okreélonych w § 15 ww.
rozporzadzenia,

- szkolenia okresowe dla pracownikow administracyjno-biurowych byty prowadzone
w formie seminarium zgodnie z §15 ust. 2 ww. rozporzadzenia,
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- tematyka oraz iloé¢ godzin szkoler okresowych byty zgodne z ramowymi
programami szkoleri okresowych okreélonymi w zataczniku nr 1 do ww.
rozporzadzenia.

2.2.3. Organizowanie okresowych badan lekarskich pracownikow.

W trakcie kontroli ustalono, ze $wiadczenia medyczne dotyczace pracownikéw Centrum
w okresie objetym kontrola, realizowane byly na podstawie umowy zawartej w dniu
31.12.2012 r. z Centrum Medyczne Medycyna Pracy. Przedmiotem umowy byto m.in.
wykonanie badan profilaktycznych wstepnych, okresowych i kontrolnych dla pracownikéw
zamawiajacego, tj. badan lekarskich w zakresie okreslonym w rozporzadzeniu Ministra
Zdrowia i Opieki Spotecznej w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikow.
Zawarcie pisemnej umowy w zakresie petnienia profilaktycznych $wiadczen zdrowotnych
na rzecz pracownikéw Centrum byfo zgodne z art. 12 ust. 1 ustawy o stuzbie medycyny
pracy.

Na podstawie zawartych w aktach osobowych zaswiadczen lekarskich stwierdzono, ze
wybranych do kontroli 10 pracownikéw Centrum posiadato aktualne orzeczenia lekarskie
o zdolnoéci do wykonywania pracy na swoich stanowiskach.

2.2.4. Prowadzenie rejestréw wypadkéw przy pracy, stwierdzonych choréb zawodowych
i podejrzen o takie choroby.

Stwierdzono, ze w Centrum prowadzone sg rejestry:
- Rejestr wypadkéw przy pracy. W okresie objetym kontrolg nie odnotowano
wypadkéw przy pracy.
- Rejestr podejrzen o choroby zawodowe i choréb zawodowych. W okresie objetym
kontrola nie stwierdzono wpiséw o zachorowaniach na choroby zawodowe
i podejrzen o takie choroby.

2.3, Dobér érodkéw ochrony indywidualnej

Na podstawie wyjasnienia Dyrektora (zatacznik nr 1) oraz zapiséw w Regulaminie pracy
stwierdzono, ze w Centrum w 2013 r. nie przyznaje sig pracownikom $rodkéw ochrony
indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego.

2.4. Instrukcja przeciwpozarowa

Zgodnie z § 6 ust. 1 rozporzadzenia MSWiA w sprawie ochrony p.poz. budynkéw (...)
Centrum posiada aktualng Instrukcje Bezpieczerstwa Pozarowego dla budynku
wprowadzong zarzadzeniem nr 17/2014 Dyrektora z dnia 21.01.2014 r.

Instrukcja, zgodnie z wyjasnieniem Dyrektora (zatacznik nr 1) ,oryginat Instrukcji
bezpieczenistwa pozarowego znajduje sie w dokumentacji obiektu w pokoju 3A na
parterze za$ kopia do ogélnego wgladu powieszona jest przy drzwiach wejsciowych do
Centrum Integracji Spotecznej oraz na pétpigtrze migdzy parterem i pierwszym pigtrem”
tj. w miejscu dostgpnym dla stuzb ratowniczych, co jest zgodne z § 6 ust. 9 ww.
rozporzadzenia.

W dniach 4 i 7.10.2013 r., zgodnie z § 3 ust. 2 ww. rozporzadzenia, dokonano corocznej
kontroli sprzetu gasniczego oraz pomiaréw cisnienia i wydajnosci poboru wody z instalacji
wodociagowej przeciwpozarowej i hydrantdw wewngtrznych. Kontrole przeprowadzita
firma Zaktad Konserwacji i Remontu Gasnic Ryszard Dzierzecki. Kontrole
udokumentowano protokotami bez zalecen.

2.5. Czestotliwoéé przeprowadzania treningéw ewakuacyjnych

Zgodnie z § 17 ust. 1 rozporzadzenia MSWIiA w sprawie ochrony przeciwpozarowej
budynkéw Wiasciciel lub zarzadca obiektu przeznaczonego dla ponad 50 os6b bedacych
jego statymi uzytkownikami, niezakwalifikowanego do kategorii zagrozenia ludzi ZL 1V,
powinien co najmniej raz na 2 lata przeprowadzaé praktyczne sprawdzenie organizacji



oraz warunkéw ewakuacji z catego obiektu. Jak wynika z przedtozonej do kontroli ,Listy
pracownikéw” w Centrum na dzier 31.12.2013 r. zatrudnione byly 44 osoby. W zwigzku
z powyzszym jednostka nie jest zobligowana do przeprowadzania treningdw ewakuacji.
Jak wynika z wyjasnienia Dyrektora Centrum ,W 2013 roku nie byto przeprowadzane
ogdlne praktyczne sprawdzanie organizacji i warunkéw ewakuacji. Pracownicy
przeszkoleni zostali z zakresu organizacji i warunkéw ewakuacji jak i innych zapisow
zawartych w Instrukcji bezpieczenstwa pozarowego. Dodatkowo wszyscy uczestnicy
szkolen realizowanych przez CIS przeszkoleni zostali w zakresu BHP w tym ewakuacji
przez wyznaczonego pracownika Centrum Integracji Spotecznej. Na kwiecien 2014r.
planowane sa ¢wiczenia z zakresu ppoz dla pracownikéw i uczestnikow CIS oraz
pierwszej pomocy przedmedycznej dla pracownikow.”

2.6. Analiza stanu bezpieczeﬁstWa i higieny pracy

Stuzba bhp sporzadzita w dniu 10.01.2014 r. dokument pn.: ,Analiza stanu BHP za rok
2013 w Centrum Integracji Spotecznej” co byto zgodne z § 2 ust. 1 pkt 3 rozporzadzenia
Rady Ministrow w sprawie stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy. Dokonano w nim oceny
m.in. stanu technicznego i instalacji, stanu zabezpieczenia maszyn i urzadzen,
profilaktyki ochrony zdrowia, szkoler z zakresu bhp. W wyniku analizy nie wydano
zalecen.

2.7 Wizja lokalna budynku Centrum

W dniu 26.03.2014 r. w obecnosci pani Ewy Zmudy - kierownika Dziatu Ustug dokonano

przegladu obiektu pod wzgledem wymagan ujetych w paragrafach 41.1.2, 44.1.2, 44.4

rozporzadzenia MPiPS w sprawie ogdélnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy oraz

informacji zawartych w Instrukcji Bezpieczenstwa Pozarowego. Stwierdzono, ze:

- drogi ewakuacyjne oznaczone sa W sposéb wyrazny i trwaty,

- przy apteczce wywieszona byta instrukcja o udzielaniu pierwszej pomocy W razie
wypadku oraz wykaz pracownikow przeszkolonych do udzielania pierwszej pomocy,

. wszystkie gasnice posiadaty aktualne potwierdzenia legalizacji,

- pracodawca udostepnit pracownikom, do statego korzystania, aktualne instrukcje
bezpieczenstwa i higieny pracy dotyczace obstugi maszyn.

3. Przestrzeganie przepisé6w art. 62, 64 i 70 ustawy Prawo budowlane oraz
przepiséw o dozorze technicznym.

Podstawa prawna: ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (j.t. z 2010 r. Dz. U. Nr 243, poz. 1623 ze
zm., oraz j.t z 2013, poz. 1409 ze zm.), rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 3 lipca 2003 r. w sprawie
ksiazki obiektu budowlanego (Dz. U. Nr 120, poz. 1134), ustawa z dnia 21 grudnia 2000 r. o dozorze
technicznym (j.t. Dz. U. z 2013, Nr 963 ze zm.), rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 7 grudnia 2012 r.
w sprawie rodzajow urzadzen technicznych podlegajacych dozorowi technicznemu (Dz. U. z 2012, poz. 1468).

3.1. Sprawdzenie prowadzenia ksiazki obiektu budowlanego

Ksiazki obiektu budowlanego zostaty zatozone:

- dla budynku gtéwnego - tom III w dniu 30.05.2012 r.,

- dla budynku kontenerowego - w dniu 19.04.2013 r. - po zakonczeniu jego

budowy.

Osoba upowazniong do dokonywania wpiséw w ww. ksigzkach do 28.02.2014 r. byta pani
Beata Bak. Osoba upowazniong do dokonywania wpisow w WwWw. ksigzkach od
1.03.2014 r. jest pani Ewa Zmuda.
Prowadzone przez Centrum Ksigzki obiektu budowlanego spetniajg wymagania okreslone
w§ 3, 4 i 5 rozporzadzenia MI w sprawie ksiazki obiektu budowlanego tj. m.in.
prowadzona sa w formacie A-4, wykonane w sposob trwaty, zawieraja podstawowe dane
identyfikujace obiekt, wiasciciela obiektu, plan sytuacyjny. Wpisy do Ksigzek po
przeprowadzonych kontrolach oraz badaniach okreélonych w art. 62 ust. 1 i 2 ustawy
Prawo budowlane dokonywane byty na biezaco. Zachowana jest chronologia wpisow,
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zawarte sa dane identyfikujace dokument bedacy podstawa wpisu, o jest zgodne 2 § 6
ust. 2 rozporzadzenia MI w sprawie ksigzki obiektu budowlanego.

3.2, Ocena terminowosci dokonywania przegladow

Na podstawie ksiazek obiektu budowlanego i dokumentacji dotyczacej przegladéw stanu
technicznego budynku stwierdzono, ze w Centrum w 2013 roku przeprowadzono nw.
przeglady:

a) kontrolg okresowa, co najmniej raz w roku, polegajaca na sprawdzeniu stanu
technicznego elementéw budynku, budowli i instalacji narazonych na szkodliwe
wptywy atmosferyczne i niszczace dziatania czynnikow wystepujacych podczas
uzytkowania obiektu (art. 62 ust. 1 pkt 1 Prawa budowlanego), udokumentowang
protokotem z 17.06.2013 r., przeprowadzona przez pana Benedykta Stryczka,
posiadajacego uprawnienia budowlane w specjalnosci konstrukcyjno-budowlanej
nr 413/86/UW, 53/90/UW, DOS/B0/4961/01 oraz pana Tadeusza Jaworskiego
posiadajacego uprawnienia budowlane w specjalnosci instalacji sanitarnych
nr 337/77/Wwm, 293/92/UW, DOS/1S/4661/01. W wyniku kontroli wydano
zalecenia dotyczace realizacji niewykonanych zalecen z przegladu 5-letniego tj:

- wymiany uszkodzonych ptytek na schodach gtéwnych,

- naprawy pokrycia dachu oraz kominéw a takze uzupetnienia stopni do wyjscia
na dach - remont wykonano w okresie od 12.08 do 30.09.2013 r. - protokot
odbioru robét budowlanych z 2.10.2013 r.

- naprawy miejscowych uszkodzen gzymsu na elewacji wschodniej i pétnocnej,

. wycinki sasiadujacych z nieruchomosécia topél, ktérych korzenie niszcza
nawierzchnie parkingu oraz naprawg tej nawierzchni - w dniu 17.03.2014 r.
Centrum zwrdcito sie do Zarzadu Drég i Utrzymania Miasta o wyrazenie zgody
na wyciecie ww. drzew, a tym samym przygotowanie dokumentéw niezbednych
do zlozenia wniosku o ich usunigcie, poniewaz 7 z 9 topoli rosnie na
nieruchomogéci zarzadzanej przez ZDiUM,

- wykonania Instrukcji Bezpieczenstwa Pozarowego - instrukcje wprowadzono
Zarzadzeniem nr 17/2014 Dyrektora Centrum Z dnia 21.01.2014 .,

b) corocznq kontrole przewoddéw kominowych: dymowych oraz grawitacyjnych
przewodow spalinowych i wentylacyjnych, wymagang przepisami art. 62 ust. 1 pkt
1ic ustawy Prawo budowlane, przeprowadzong przez mistrzéow kominiarskich
Andrzeja Urbanowicza i Bogustawa Papciaka, udokumentowang protokotem nr
014/A z 7.03.2013 r.- bez zalecen.

Po przeanalizowaniu terminéw powyzszych i poprzednich przegladow stwierdzono, ze
zostaty one wykonane z zachowaniem terminéw wynikajacych z Prawa budowlanego.
Okresowa kontrola stanu technicznego budynku, co 5 lat (art. 62 ust. 1 pkt 2 Prawa
budowlanego), przeprowadzona sostata w roku 2012 (protokét nr 1/2012
7 29.05.2012 r.) przez panow Benedykta Stryczka, Tadeusza Jaworskiego oraz Jézefa
Rebizanta (uprawnienia budowlane w specjalnosci inst. Elektrycznych nr 119/72/Wm,
DOS/IE/5559/01). W jej wyniku wydano 14 zalecen dotyczacych:

a) wymiany uszkodzonych ptytek na schodach gtéwnych,

b) naprawy pokrycia dachu, miejscowych uszkodzen gzymsu na elewacji wschodniej
i pétnocnej, komindéw, uzupetnienia stopni do wyjscia na dach oraz poprawienia
potaczenia instalacji odgromowej na dachu od masztéow i wyciagéw - remont
dachu wraz z wymiang instalacji odgromowej wykonano W okresie od 12.08 do
30.09.2013 r. - protokét odbioru robét budowlanych z 2.10.2013 r.

c) naprawy lub wymiany plytek na wejsciu na schody od elewacji potnocnej,

d) zabezpieczenia farba antykorozyjna lica daszku nad wejéciem od strony elewacji
wschodniej,

e) naprawy nawierzchni asfaltowej i betonowej na parkingu - zalecenie omowione
w czesci dotyczacej przegladu rocznego, :

f) opracowania Instrukcji Bezpieczenstwa Pozarowego,

g) wykonania przegladu klapy dymowej oraz wykonania przegladu drzwi ppoz -
konserwacje instalacji oddymiania oraz przeglad drzwi ppoz przeprowadzona



-,

zostata w dniu 30.07.2013 przez firme Protector sp. zZ 0.0. €O potwierdzono
w Protokotach wykonania konserwacji - bez zalecen,

h) podniesienia nad teren poprzez podmurowanie 3 wiazéw studzienek na terenie
zielonym. Jak wynika z wyjasnienia Dyrektora Centrum (zatacznik nr 1) ,W 2013
roku na terenie zielonym CIS, firma DESCONT Sp. z 0.0. prowadzita za zgoda
MPWiK oraz Wydziatu Nieruchomoséci Komunalnych Urzedu Miejskiego Wroctawia
prace ziemne polegajace na budowie sieci wodociggowej oraz budowy kanalizacji
sanitarnej, nie byto wiec mozliwosci wykonania prac wskazanych w protokole.
W 2013 roku Centrum Integracji Spotecznej nie dysponowato $rodkami na
wykonanie przedmiotowego zalecenia poniewaz konieczne byto wykonanie
naprawy dachu, ktérego koszt zostat pokryty z dotacji miejskiej oraz $rodkow
whasnych. W kwietniu 2014 wystgpimy do MPWiK z pismem W przedmiotowej
sprawie.”

i) uporzadkowania pomieszczenia technicznego wodomierza,

j) wykonania zalecen zawartych w protokole pomiaréw elektrycznych z marca
2012r.

Jak wynika z wyjasénienia Dyrektora Centrum (zatacznik nr 1) zalecenia wymienione

w pkt a), c), d), i) zostaly wykonane zostaty we wiasnym zakresie. Sporzadzona

7z nich zostata dokumentacja fotograficzna znajdujaca sie w dokumentacji stanowiacej

zatacznik do ksigzki obiektu budowlanego.

Okresowe badanie instalacji elektrycznej i piorunochronnej w zakresie stanu sprawnosci
potaczen, osprzetu, zabezpieczen i érodkéw ochrony od porazen, OpPOrnosci izolacji
przewodow oraz uziemien instalacji i aparatow przeprowadzit, w marcu 2012 r., pan
Janusz Zakrzewski posiadajacy uprawnienia do wykonywania i dozoru prac
eksploatacyjnych i kontrolno-pomiarowych nr E1-6739/061/11, D1-6740/061/11, co
potwierdzono protokotami z 31.03.2012 r., w wyniku ktérych wydano zalecenia
dotyczace:

a) wykonania aktualnych oznaczen urzadzen zabezpieczajacych przed pradem,
zgodnie z norma PN-ICE 60364-5-51, : '

b) utatwienia dostepu do rozdzielni R-1-1i R-1-2 W pokojach 17a i 23,

c) prawidiowego podtaczenia zasilania do RK-1 w pokoju nr 1,

d) zmniejszenia obciazenia obwodu gniazdek wtyczkowych w pokoju 32,

e) zbadania uktadu i wymiany uszkodzonych elementéw zespotu urzadzen do
oéwietlenia zewnetrznego,

f) odtaczenia trzech bezpiecznikéw typu S-191 B16A w rozdzielni gtéwnej,

g) poinstruowania pracownikow w zakresie dotyczacym wylgczania urzadzen po
zakonczeniu pracy.

Dyrektor wyjasnit (zatacznik nr 1) ,W zakresie zalecen wskazanych w protokole z badania
instalacji elektrycznej i piorunochronnej z marca 2012 r. wykonano wszystkie zalecenia.
W wyniku dokonanego badania instalacji oéwietlenia zewngtrznego stwierdzono
uszkodzenie przewodow podtynkowych W kilku miejscach oraz stwierdzono, ze ze
wzgledow ekonomicznych nie optacalna jest ich naprawa. W 2014 roku w miarg
posiadania $rodkéw finansowych Centrum zainstaluje nowe oéwietlenie zewnetrzne.
Potwierdzenie niniejszych prac znajduje sig¢ W protokole z wykonania prac z dnia
25.12.2012r. do umowy nr 91/2012/CIS, ktéry zataczamy do niniejszych odpowiedzi.

W zakresie utatwienia dostgpu do rozdzielni R-1-1 i R-1-2 w pokojach 17a i 23
przesunigte zostaty szafy w celu utatwienia dostepu do rozdzielni.

W zakresie poinstruowania pracownikow w zakresie dotyczacym wytaczenia urzadzen po
zakonczeniu pracy pracownicy zostali przeszkoleni zaé osoby pracujace w dni robocze do
godz. 20,00 zgodnie z harmonogramem pracy sprawdzaja dodatkowo stan wylaczenia
urzadzen eklektycznych w budynku Centrum Integracji Spotecznej.”

Centrum jest podtaczone do miejskiego wezta cieplnego. Budynki Centrum nie posiadaja
instalacji gazowej.

W budynku jednostki funkcjonuje dzwig osobowy (nr ewid. N3128004516), ktory,
zgodnie z §1 pkt 7 Rozporzadzenia RM w sprawie rodzajéw urzadzen technicznych
podlegajacych dozorowi technicznemu, podlegaja kontroli dokonywanej przez Urzad
Dozoru Technicznego (UDT). Ostanie badanie okresowe WW. urzadzenia przeprowadzone
sostato w dniu 9.12.2013 r. Na podstawie wynikéw kontroli zamieszczonych w ,Protokole
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badania okresowego” Prezes UDT wydat w dniu 9.12.2013 r. decyzje zezwalajaca na
eksploatacje urzadzenia.

3.3. Ocena wykonania zalecen wynikajacych z przeprowadzonych przegladow

Na podstawie wyjasnien Dyrektora (zataczniki nr 1) oraz zataczonych do niego
dokumentéw stwierdzono, ze Dyrektor Centrum podejmowat dziatania majace na celu
wykonanie zalecen pokontrolnych po przeprowadzonych przegladach.

Na tym kontrole zakoriczono.

Kontrole odnotowano w ksigzce kontroli jednostki. Protokét zawiera 8 ponumerowanych
i zaparafowanych stron.

Integralna cze$¢ protokotu stanowi zatacznik:
1. Wyjasnienie Dyrektora Centrum z dnia 24.03.2014 r.

Zataczniki znajduja sie w egzemplarzu protokotu Wydziatu Kontroli Urzedu Miejskiego
Wroctawia, poniewaz zostaty sporzadzone przez kontrolowang jednostke.

Niniejszy protokét sporzadzono w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach, ktére po
odczytaniu podpisano. Jeden egzemplarz protokotu dorgczono Dyrektorowi kontrolowanej
jednostki.

Poinformowano Dyrektora o przystugujacym prawie zgfoszenia umotywowanych
zastrzezerh odnoénie ustalert zawartych w niniejszym protokole w terminie 7 dni od daty
jego podpisania.

Wroctaw, dnia ‘9806 ........... 2014 r.
Jednostka kontrolowana: Jednostka kontrolujaca:
Wydziat Kontroli
r Urzedu Miejskiego Wroctawia
ej
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